
 

Projektmitarbeit (m/w/d) für Prozessdokumentation, Wissenstransfer und Change-

Management im Nachhaltigkeitsprojekt „MoNKi“ - Teilzeitbeschäftigung 

 

Projekt: MoNKi (Modellprojekt Nachhaltige Kirchengemeinden - zur Transformation 

kirchlicher Regionen in Richtung Treibhausgasneutralität bis 2035) 

Zeitraum: ca. Oktober/November 2026 bis Juli 2027 (max. 10 Monate) 

Auftraggeber: Ev.-Luth. Kirchenkreis Hamburg-West/Südholstein 

 

Über MoNKi 

MoNKi begleitet Kirchengemeinden und Kooperationsräume (Verbünde mehrerer 

Kirchengemeinden) auf ihrem Weg zu einer treibhausgasneutralen Zukunft. Im Mittelpunkt 

stehen nicht nur die Ergebnisse, sondern vor allem die Wege, Entscheidungen, 

Herausforderungen und Lernprozesse, die diesen Wandel ermöglichen. 

Für die letzte Projektphase suchen wir eine Person, die diese Erfahrungen systematisch 

dokumentiert, aufbereitet und für andere Kirchengemeinden sowie interessierte 

Organisationen nutzbar macht. 

Ihre Aufgabe 

Sie begleiten die Schlussphase eines innovativen Transformationsprojekts und machen 

sichtbar, wie Veränderungsprozesse in der Praxis gestaltet werden. 

Dabei übernehmen Sie eine beobachtende und strukturierende Rolle. Sie dokumentieren 

nicht nur das Projekt selbst, sondern die dahinterliegenden Prozesse, Entscheidungswege 

und Lernerfahrungen. 

Ihre Tätigkeiten 

• Analyse bestehender Projektunterlagen, Berichte und Protokolle 

• Rekonstruktion zentraler Projekt- und Entscheidungsprozesse seit Projektbeginn 

• Durchführung und Auswertung von Leitfadeninterviews mit Projektbeteiligten 

• Teilnahme an ausgewählten Projekt- und Steuerungstreffen 

• Führung eines Prozess-Logbuchs 

• Dokumentation von Erfolgsfaktoren, Herausforderungen, Wendepunkten und 

Lernschleifen 

• Erstellung verständlicher Formate für Wissenstransfer und Kommunikation 

• Aufbereitung von Materialien für Website, Broschüren, Präsentationen und 

Öffentlichkeitsarbeit 

 

Mögliche Ergebnisse Ihrer Arbeit: Kurze Prozessberichte und Fallvignetten, 

Interviewbasierte Beiträge, Lern- und Erfahrungsberichte, Checklisten und 

Orientierungshilfen, FAQ-Formate, Grafische Darstellungen von Projektverläufen, 

Empfehlungen für andere Kirchengemeinden und Kooperationsräume, u.a. 

Das bringen Sie mit 

• Studium in einem der folgenden Bereiche: Nachhaltigkeit, Sozialwissenschaften, 

Kommunikationswissenschaften, Organisation Entwicklung, oder vergleichbare 

Fachrichtungen 



 

• Interesse an Transformations-, Nachhaltigkeits- und Change-Prozessen 

• Freude am Schreiben und Strukturieren komplexer Inhalte 

• Grundkenntnisse qualitativer Methoden (z. B. Interviews, Inhaltsanalyse) 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Sensibilität für kirchliche, ehrenamtliche und hauptamtliche Arbeitskontexte 

 

Das bieten wir 

• Mitarbeit in einem innovativen Transformationsprojekt mit hoher gesellschaftlicher 

Relevanz 

• Einblicke in Transformationsprozesse am Beispiel nachhaltiger Regional- und 

Kirchenentwicklungen 

• Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum 

• Praxisnahe Erfahrungen in Projektforschung, Dokumentation und Change 

Management 

• Flexible Arbeitszeiten und hybrides Arbeiten 

• Möglichkeit, die Tätigkeit im Rahmen einer Magisterarbeit bzw. Abschlussarbeit zu 

bearbeiten 

• Ein greifbares Arbeitsergebnis zur Präsentation im eigenen Portfolio. 
 

Ziel der Tätigkeit 

Mit Ihrer Arbeit tragen Sie dazu bei, wertvolle Erfahrungen aus dem Projekt MoNKi sichtbar 

zu machen und für andere Kirchengemeinden, Kooperationsräume und Organisationen 

nutzbar aufzubereiten. Die Dokumentation bildet eine wichtige Grundlage für 

Wissenstransfer, Verstetigung und Nachnutzung der Projektergebnisse. 

Rahmenbedingungen 

• Teilzeitbeschäftigung 

• Flexible Arbeitszeiten (ca. 5-10 Stunden pro Woche) 

• Hybrides Arbeiten möglich 

• Vergütete Tätigkeit; die Vergütung erfolgt nach Vereinbarung bzw. entsprechend der 

Qualifikation nach TV KB.  

 

Fragen und interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit kurzem Motivationsschreiben und Lebenslauf an 

pia.matta@kirchenkreis-hhsh.de.  

mailto:pia.matta@kirchenkreis-hhsh.de

